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Na temelju dlanka 4. Pravilnika o radu, urbroj: 06102115-lll, Poslodavac LEC d.o.o. raspisuje

JAVNI NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa
za potrebe sezonskog rada

1. SPASTOC NA PLAZL SEZONSKT RADN|K.- 4 izvrsitetja
Uvjeti: SSS, Uvjerenje o osposobljenostiza spasioca na otvorenim vodama, radno
iskustvo

Mjesto rada: Vodice i Srima
Opis posla: kontrolirati more i stanje na plaZi, sukladno Uvjerenju o osposobljenosti i

sistematizaciji radnog mjesta

Ugovor se sklapa:
- s poslodavcem na odredeno vrijeme ili
- preko Student servisa skllapa se ugovor o privremenom radu

Dokazi uz ponudu: Zamolba,Zivotopis, dokaz o stru6noj spremi (preslika svjedodZbe),
preslika Uvjerenja o osposobljenosti za spasioca na otvorenim vodama, dokaz o
radnom iskustvu na poslovima spasioca (preslika radne knjiZice ili drugi dokaz kojim se
dokazuje radno iskustvo), preslika svjedodZbe o zdravst'yenoj sposobnosti za poslove
spasioca (ako je posjeduje)

l.J sludaju potrebe kandidati 6e biti pozvani na razl1ovor pa su obvezni u ponudi dostaviti kontakt
telefon.

Pisane ponude prikupljaju se u roku od 8 dana od objave natjedaja na www.lec.hr, zakljudno
do 30. svibnja 2017. godine u 11,00 sati.

Pisane ponude s traZenim dokazima i prilozima treba dostaviti u zatvorenim
omotnicama na adresu:

LEC d.o.o., Obala Juridev lve Cote 9,222t11 Vodice
Povjerenstvo za postupke natjedaja zazesnivanje radnog odnosa
,,Natjedaj za zasnivanje radnog odnosa za poslove spasioca - ne otvarati"

Rok za izbor kandidata iznosi 5 dana od dana isteka roka za podno5enje ponuda. Odluku o
izboru donosi ooslodavac.

Prednost pri zapoSljavanju imaju osobe koje ipaju radno iskustvo na traZenim
trroslovima i osobe koje su te poslove ve6 obavljale kod LEC d.o.o.

Dostaviti:
1. web stranica LEC d.o.o. www.lec.hr
2. Pismohrana, ovdje
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